سمینار "کنفرانس باما"
آموزگار: کشیش تت استیوارت

رهبر خادم
زیراکه پسر انسان نیز نیامده تا مخدوم شود بلکه تا خدمت  کند و تا جان خود را فدای بسیاری کند.(مرقس45:10)
هدف

درک معنای رهبری مانند مسیح بودن در بدن مسیح و پیروی راه خداوند ما عیسی مسیح، کسی که رهبر خادم کامل بود.
عیسی در باره رهبری چه آموزشی داد؟
1- عیسی درباره رهبری دنیوی آموزش میدهد(مرقس42:10 )





     •آنها با قدرتشان بر دیگران خداوندی میکنند

     •آنها با استفاده از اقتدار و قدرتشان رهبری میکنند

2- عیسی درباره رهبری در ملکوت خداوند آموزش میدهد(مرقس 45:10-43)
     •هر که خواهد در میان شما" بزرگ" شود، خادم شما باشد.

     •هر که خواهد" مقدم" بر شما شود، غلام همه باشد.(عیسی یک نمونه است)
3- عیسی نشان میدهد که چگونه یک رهبر خادم باشید.(یوحنا 16:13-12)
    • او نشان میدهد که خادم بودن ارزشهای  شما رابه عنوان یک فرد کم نمیکند.
    • او نشان میدهد که رهبران خادم شاگردانی خادم پرورش میدهند.
    •او نشان میدهد که رهبران خادم فقط حرف  خادم مسیح بودن را نمی زنند بلکه در اعمال و رفتارشان این را نشان می دهند. 
    •او نشان میدهد رهبران خادم گواه شخصی بزرگتر از خود هستند که او  را خدمت می کنند.

    •او نشان میدهد رهبر خادم بودن پاداش روحانی عظیمی بهمراه دارد.

رهبری چیست؟
تعریف:"مسؤلیت اصلی  رهبری تاثیرگزاری برقوم خداوند برای اهداف خداوند می باشد." رابرت کلینتن: پرورش رهبر
    •تاثیر گزاری بر بی ایمانان برای ایمان به مسیح

    •تاثیرگزاری بر ایمان داران برای اطاعت از مسیح و رشد در شخصیت مسیح گونه
    • تاثیرگزاری بر ایمان داران برای رهبر خادم شدن و کشف اطایای روحانی و خدمت شان
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از چه راههایی رهبران بر دیگران تاثیر می گزارند؟
راههای نادرست دنیا:
  1- استفاده از قدرت مقام

  2- وعده دادن به مردم برای برآوردن نیازها و خواسته هایشان

  3- برانگیختن احساسات – ترس، امید واهی، اساس گناه 
  4- دیگران را با زور کنترل کردن

راههای خدایی که توسط مسیح آموزش داده شد:
  1- اشتیاق رهبربرای خداوند به دیگران منتقل میشود

  2- شخصیت فروتن مسیح گونه رهبربرای دیگران هدفی خواستنی میشود
  3- خدمت واقعی رهبرمحبت او را به دیگران ثابت میکند

  4- آموزش امین کلام خدا وفاداری کامل او را به حقیقت کتاب مقدس به دیگران ثابت می کند.

1.اشتیاق رهبر برای خداوند

  اشتیاق چیست؟ (رومیان13:12-9)
  1-شوق احساسی برای امور خداوند

  2-تعهد متمرکز بر خشنودی خداوند

  3-زندگی توام با وفاداری و اطاعت از خداوند
بدانید اشتیاق شما به چیست( مزمور2:42-1)

  1-اشتیاق تشکیل شده  ازآنچه که فکر می کنید بیش از هر چیز به آن نیاز دارید 

  2-اشتیاق، از آنچه که بیش از هر چیز دوستش دارید بوجود می آید

  3-اشتیاق، زندگی شما را کاملأ کنترل می کند

  4-اشتیاق، بزرگترین تاثیر شما بر دیگران است

  5-اشتیاق، درک شما را از هدف زندگی شکل میدهد
قدرت روش زندگی(منش) رهبر:
روش چیست؟ (فیلیپیان11:2-1)
توانایی ،قابلیت شما در انجام کاری است.

        انگیزه ، تایین کننده کاری است که انجام می دهید.
               روش، تایین کننده نحوه انجام کار است.

2. شخصیت فروتن مسیح گونه رهبرخادم:(1پطرس 7:5-5)
   الف. درک مسیحی فروتنی
     1-تعریف کتاب مقدسی فروتنی
        •تعظیم در حضور پادشاه

        •دیگری را جلال دادن

        •خود را با خداوند سنجیدن

     2-اصول کتاب مقدسی فروتنی(1پطرس 5:5)

        •در برابر خداوند خود را فروتن کنید:مثال یحیای تعمید دهنده (یوحنا30:3)

        •فروتن شده توسط خداوند:مثال موسی
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    3.برکات کتاب مقدسی فروتنی
       •حرمت-(امثال33:15)

       •حکمت-(امثال 2:11)

       •فیض-(1پطرس 5:5)

ب.فروتنی عملی مسیحی

    1-در برابر خداوند فروتن شوید(1پطرس6:5)

       •خودتان را به خداوند تسلیم کنید و خادم او شوید با ایمان به اینکه او شما را بلند کرده وبه شما خدمت عطا خواهد کرد.(مثال:یوسف)

       • زندگی تان با دعای منظم باشد

       •یاد بگیرید تمام نگرانیهایتان را به او واگذار کنید

    2-یاد بگیرید در برابر دیگران فروتن باشید(1پطرس5:5)

       •راغب خدمت به دیگران بخاطر مسیح باشید    

       •راغب باشید دیگران شما را خدمت کنند

     3-یاد بگیرید با اتکای فروتنانه به خداوند  به سختیهای زندگی پاسخ دهید. 
3.سفر روحانی رهبر خادم

الف.رهبر خادم باید نسبت بخود بمیرد تا بتواند رهبری کند.(لوقا22:9)

    1-پادشاهی خود

       •من با کلام خود زندگی می کنم

       •من با قوت خودم خدمت می کنم

       •همه جلال از آن من است

    2-پادشاهی خداوند

       •من از کلام خدا پیروی می کنم

       •من به قوت روح القدس خدمت میکنم
       •من همه جلال را به خداوند میدهم

ب.رهبر خادم  پیش از اینکه بتواند دیگران را رهبری کند باید مطیع خداوند باشد..(لوقا42:22)

پ.رهبر خادم می داند چطورمنتظر مسح خداوند باشد تا بتواند به قدرت رستاخیز خدمت کند.(رومیان4:6)

ج.رهبر خادم می داند چطور مانند مسیح ببخشد.

د.رهبر خادم شادی (هدیه)دادن مانند مسیح را میداند.
      • دادن(بخشیدن) بدون اینکه کسی دهنده را بشناسد.

      •بخشنده به سخاوت نه نگهدارنده 

      •بخشش بی تعصب

ه.رهبر خادم تعلیم پذیر است.

      • رهبر خادم دانشجوی کلام خداست چون حیات روحانی او به آن وابسته است.(یوحنا17:17)

      •  رهبر خادم دانشجوی کلام خداست چون شهادت او نزد دیگران به آن وابسته است.(2 قرنتیان3:2)
      • رهبر خادم دانشجوی کلام خداست چون آموزش و موعظه او به آن وابسته است.
            1-او کلام را با اطمینان کامل به حقیقت آن ارایه میدهد.(2تیموتایوس16:3)
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            2-او توبیخ های کلام خدا را با آغوش باز پذیرا می شود چون میداند آنها از دل پدر آسمانی با محبتش نشأت                می گیرد .
            3-او با روح القدس همکاری می کند تا خداوند تصحیحات لازم را در زندگی اش انجام دهد.

و. رهیر خادم به بدن مسیح پاسخگو است
   • برای رویای خدمتش

   • برای استفاده اش از منابع

   • برای آموزشش

   •برای انجام وظایفش

   •برای رفتار مسیحیش 

4- خطراتی که رهبر خادم با آنها ممکن است روبرو شود  

الف. زمانی که رهبران باور دارند در خود و از خود توان ویژه ای دارند(2قرنتیان 5:3)

ب.زمانی که رهبران زندگی درونی با خداوند ندارند.(2قرنتیان7:4-4)

ج.زمانی که رهبران فکر می کنند باید یک زندگی مسیحی کامل داشته باشند تا زندگی مسیحی پیروزمندانه را بنمایش بگذارند.(2قرنتیان 9:4-8)
    • آنها معمولا در انزوا بسر می برند و به هیچ کس پاسخگو نیستند

    • آنها برکت سهیم شدن دیگران را در مبارزاتشان از دست میدهند

    • آنها خود را درخطر افتادن در گناه انداخته، موجب شرمگینی خود و انجیل میشوند.

د.زمانی که رهبران در وسوسه می افتند تا از خدمتشان برای اهداف خودخواهانه استفاده کنند.(2قرنتیان5:4)
    •اعتمادی که ازگروه اش (گله اش)  بدست آورده می تواند او را در وسوسه سوء استفاده از آن بیاندازد

    •او ممکن است خود را مستحق برتری خاصی بداند

    •وقتی زیر سؤال میرود ممکن است فکر کند که برای خدمتش  تنها به خداوند پاسخگو است    

ه.وقتی رهبر اسرار دارد بتنهایی رهبری کند و کسی را بمشورت نمی گیرد
5-  جنبه های ناخوشایند خدمت
الف.هر رهبری باید آماده برای دشمنیهای ناشی از خدمت مسیح باشد.(2قرنتیان8:4)
ب.هر رهبربا دوران پریشانی مواجه خواهد شد.(2قرنتیان8:4)
     •رهبر نمی داند چگونه باید به مشکلات پیچیده زندگی پاسخ دهد 

     • در زمان سختی رهبرگاهی نمی داند چگونه گله اش را باید هدایت کند
     • کارهایی که یک رهبر خادم باید انجام دهد وقتی که نمی داند چه باید بکند

           1.خداوند را به تمامی دل ستایش کنید

           2.خداوند را با تمامی توان اطاعت کنید

           3.با زنان و مردان حکیم خداوند مشورت کنید

           4.با تمام ایمان مراقب و منتظر باشید.

ج.هر رهبر باید آمادگی  آزار و اذیت را داشته باشد.(2قرنتیان9:4 و 2تیموتایوس12:3)
د.هر رهبر باید آماده رویارویی با پذیرفته نشدن باشد (2قرنتیان9:4)
ه.هر رهبر باید به دو واقعیتی که او را در مقابل جنبه های ناخوشایند خدمت پابرجا نگه می دارد واقف باشد.

           1.چیزی که از دستان پدر مهربان آسمانی ما عبور نکرده، به رهبر نزدیک نخواهد شد.(اشعیا2:41) 

           2.هر چه ما متحمل می شویم از جانب خداوند است  تا ما را برای خدمت مؤثرترو بهترآماده سازد.(یوحنا2:15) 
6.پاداش رهبر خادم: (عبرانیان10:6)
الف.هیچکدام از کارهایی که خادم برای خداوند انجام می دهد به هدر نمی رود.(1قرنتیان58:15)
ب.اگر رهبر خادم امین بماند او نتیجه را خواهد دید.(غلاتیان 9:6)

ج.رهبر خادمی که دیگران را همانگونه خدمت می کند که خداوند را( خدمت می کند)،پاداشش را از خداوند دریافت خواهد کرد.(افسسیان 8:6-7)
    •اگراحساس می کنید مورد قدردانی قرار نمی گیرید اطمینان داشته باشید که خدا را خدمت می کنید نه مردم را.

    •اگردر خدمت بانتظار دریافت پاداشتان از مردم باشید همیشه ناامید خواهید شد.

د.رهبر خادم امین قدرت انجیل را در زندگیهای کسانی که آنها را خدمت می کند می بیند.

ه.رهبر خادم امین با اشتباق به انتظار بازگشت مسیح است تا تاج ناپژمرده جلال را دریافت کند.(1پطرس4:5)
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